
Zukunftsprozess 
"OJO-Vision 2030" 
des Kreisjugendrings München-Land

05.05.21

Herzlich Willkommen!



Ein Schritt zurück 
ist manchmal 
ein Schritt in die Zukunft.



Der Kreisjugendring (KJR) München-Land 

550 hauptberufliche Kolleg*innen
ca. 1500 ehrenamtlich Tätige



Der Kreisjugendring (KJR) München-Land 

Organisationsentwicklungsprozess 
KJR 2020 – fit für die Zukunft

2013 – 2020
Schwerpunkt: 
Strukturelle und organisatorischen Ausrichtung
Befassung mit den Prinzipien

https://forms.office.com/r/sPb9P4KNDX



KJR-Zukunftsprozess 
OJOVision 2030
erste Schritte
2019: erste Ideen wie es nach 2020 
mit der Organisationsentwicklung 
weitergehen könnte und 
Antragstellung ans STMUV
Baustein im Modellprojekt 2020-21 
des Naturerlebniszentrums 
„Weltbürger*innen für einen 
klimafreundlichen Wandel“
Kernteambildung Mai 2020
Aufruf zum Mitmachen im Intranet
Bildung von Arbeitsgruppen
Infos im OJO-Magazin



Kick-Off Veranstaltung 
„Von der Weltvision zur KJR-Vision 2030“

• am 18.11.2020 digital mit 84 Teilnehmer*innen

• Einführung in die 17 Ziele, was bedeuten sie für uns?
mit Hannah Uther und Darius Pscherer, Engagement global/ BtE

• Selbstorganisierte Teamarbeit in den KJR- Einrichtungen
und Online-Gruppenarbeit zu selbstgewählten SDGs

• Viele konkrete Projektideen, dokumentiert im Intranet



Überblick Projektideen zu den SDGs 
• Conscious Day
• Challenge Achtsamkeit
• Nachhaltiges Kochen
• SDG-Bildungsprojekte an 

Schulen
• Geschlechtergerechtigkeit
• Weniger Ungleichheiten

• KJR- Kampagne Plastikfrei
• Nachhaltiger Konsum und 

Klimaschutzbildung
• Kinderparlament, 

Demokratiebildung
• Nachhaltige Kommunen mit 

hoher Biodiversität
• Frieden als KJR-Metaziel



Impulse zur 
OJOVision 2030

Veränderung angehen / Theory U
Philosophische Betrachtung SDGs

Teilhabe 
Boardaktion
Zaunaktion

Innovationsmethoden
Gremien

Kick off Verbände
Sketchbook

Onlineplattform



Kick-Off für Jugendverbände
Auftakt mit den Verbänden zur OJO-Vision (27.01.2021)

• Einstieg in die SDGs und ins Thema Nachhaltigkeit in 
Kooperation mit dem NEZ

• Fokus: Die praktische Umsetzung im eigenen 
Jugendverband

• Fazit: Nachhaltigkeit ist bunt! Großes Interesse am 
Thema & es passiert schon viel!

Jugendverbände als wertvolle, erfahrene und kreative 
Partner für nachhaltige Jugendarbeit 

wahrnehmen & nutzen



Das Sketchbook

100 Seiten, 3 Kapitel: 

Die 17 Ziele kennenlernen
Zu jedem SDG ein kurzer 
Text und 3 Aufgaben

Die 17 Ziele im KJR-Alltag
KJR-Prinzipien/ Zielgruppe

Die Zukunftskonferenz

17 beteiligte Kolleg*innen



KJR Plattform zu den 
17 Zielen
Die interne Mitmachseite auf Sharepoint
im Intranet

Hier soll sichtbar gemacht werden, was auf dem 
Gebiet der Nachhaltigkeit beim KJR bereits alles 
passiert.

• Was machen wir zu den 17 Zielen?
• Termine
• Veranstaltungen und Aktionen
• Tipps von Kolleg*innen für Kolleg*innen

Auf der Seite werden zukünftig die Ergebnisse der 
Zukunftskonferenz, der Arbeitsgruppen und die 
Evaluation zu finden sein.



Zukunftskonferenz
27.-29.4.21



Organisation Zukunftskonferenz
• Wie gesamter Prozess 

partizipativ
• Bei ersten Treffen aller 

Interessierten am Prozess im 
Juli Gruppe dazu gebildet

• Seit September regelmäßige 
Planungstreffen

• Nach und nach inhaltliche 
und zeitliche Struktur 
gefunden

• Mit dem Beschluss, externe 
Moderation dazu zu holen, zweite 
Phase ab November

• In regelmäßigem Austausch mit 
Moderator*innen weiter daran 
gearbeitet

• Hoffnung, Ideen von hybriden oder 
Präsenzteilen umsetzen zu können –
leider vergebens

• In den letzten Wochen intensives 
feilen an Details



Worum soll es gehen?

 Dienstag: 

− Wo stehen wir und wo wollen wir hin?

 Mittwoch: 

− mit Partner*innen 

− Wie und wofür wollen wir zusammenarbeiten?

 Donnerstag:

− Wie kommen wir da hin?

− Was ist uns wichtig auf dem Weg?

− Was sind nächste Schritte?



Dienstag, 27.04.21

8:45 Technisches Ankommen

9:00 Start: Begrüßung & Einstieg – Was lief bisher im KJR? Alle auf einen Stand bringen.

10:15 Inputs
•Charlotte Hitzfelder (Konzeptwerk Neue Ökonomie e.V.):
„Zukunft für alle: Gerecht, ökologisch und machbar!? Überlegungen zu einer Vision – auch über 2030 hinaus“

•Gülcan Nitsch (Yesil Cember – Für ökologischen Wandel Menschen interkulturell bewegen):
„Wie und mit welchen Verbündeten können wir unsere Vision von einer besseren Zukunft umsetzen?“

11:40 Reflektionsrunde in Kleingruppen

12:40 Mittagspause

14:00 Wo wollen wir hin? → Utopie für den KJR entwickeln

16:00 Zukunftsvisionen in Kleingruppen konkretisieren

16:45 Tagesabschluss



SDG‘s im KJR?
Was läuft denn schon im KJR?



SDG‘s im KJR



Wo wollen wir hin? → Eine Vision für den KJR entwickeln



Mittwoch, 28.04.21 mit unseren Gästen

9:00 Gemeinsamer Start, Begrüßung und Ablauf

9:20 Was lief bisher? Wo stehen wir? Alle auf einen Stand bringen.

9:45 Generationengespräch

11:10 Reflektionsrunde der Teilnehmenden in Kleingruppen

12:00 Mittagspause

13:15 Jugendarbeit im Landkreis München im Jahr 2030
Utopien entwickeln: für den KJR, für die Zusammenarbeit und Angebote vor Ort in den Städten, Gemeinden und im 
Landkreis München → in Kleingruppen mit örtlichem oder thematischem Bezug

15:50 Präsentation der Utopien 2030

16:30 Verabschiedung

Ab 16:30 Möglichkeit zur Vertiefung der Gespräche, zum Netzwerken und zum Ausklingen des Tages an virtuellen 
Lagerfeuern.



Kunstausstellung zu SDGS und KJR-Prinzipien



Jugendumfrage zu den SDGs



Jugendumfrage zu den SDGs



Jugendumfrage zu den SDGs



Generationengespräch

TN:
16-Jährige Jugendliche, Jugendleiterin (28), Landrat (46) und hauptberuflicher Kollege(61) 

Gesprächsgrundlage war die Jugendumfrage zu deren Zukunftsvision 2030, die der KJR 
durchgeführt hat. 

Es wurden auf dem virtuellen Podium die Wünsche nach einer vielfältigen und offeneren 
Gesellschaft sowie „künftig kein Plastik mehr“ formuliert. 
Es solle mehr Umweltangebote für Jugendliche geben und die Ideen der Konferenz 
realisiert werden. 

Der Landrat erhofft sich einen bewussteren Umgang mit den vorhandenen Ressourcen und 
appelliert an die Menschen, vermehrt zu regionalen Produkten zu greifen. „Natürlich steht 
die Politik in der Verantwortung zu handeln, doch auch jeder Einzelne kann seinen Teil zu 
einer besseren Zukunft beitragen“, so der Landrat weiter. 

Am Diskussionsende packten die Podiumsmitglieder 
Vertrauen, Energie, Zuversicht und Mut 
in einen imaginären Koffer für die Reise zur Umsetzung der nachhaltigen Ziele. 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Ggf Video



Generationengespräch      Austausch nach dem Gespräch



Gemeinsam mit den Partner*innen die Zukunft planen
- Disney Methode -



Donnerstag, 29.04.21

9:00 Gemeinsamer Start / Impuls am Morgen

10:30 Ausrichtung: „Wie wollen wir unsere Ziele angehen?“

11:30 Konkrete Wünsche und Impulse der letzten Tage teilen

12:00 Mittagspause

13:30 Konkrete Schritte und Open Space
•Was soll im KJR als nächstes und wie angegangen werden?
•Wofür will ich ganz persönlich in diesem Prozess bis 2030 einstehen?
•Wie möchte ich mich einbringen?

16:40 Abschluss



Konkrete Schritte und Open Space



Konkrete Schritte und Themen

Solidarität mit und nach Corona

Armut und Ungleichheit
Jugendringe / Jugendverbände

OKJA

Organisationsebene / Führung

Bildung neu gedacht

Zugänge

Generationsübergreifendes Arbeiten 

Jugendpolitik und –beteiligung

Arbeitskreis zu SDGs/Motto/Projekte

Gesundes Miteinander
Zukunftslabore

Vernetzung intern

Vernetzung extern

Perspektiven/Visionen von Kindern/Jugendlichen auf Zukunft

Großteams vor Ort

operative Ziele …

Diverse Zielgruppen



Weiterarbeit an der
OJO Vision 2030



Zukunfts-
konferenz

Themen Themen-
gruppen

Themen-
ziele

Operative
Ziele

Strategische
Ziele

Ziele Formulieren, Indikatoren festlegen, dokumentieren

Maßnahmen zur
Zielerreichung

In der alltäglichen Arbeit, Pädagogik oder Verwaltung 
– umsetzen + dokumentieren



Gruppenübergreifende Termine:

• In regulären Konferenzen
• Plenum aller Themengruppen, Feedbackrunde
• Workshops zur Unterstützung
• „Meilenstein“-Veranstaltungen April 2022, April 2030

Nächster Termin: 
OJO Vision Watch Einführung



Feedback



Vielen Dank für die Aufmerksamkeit.

Nun freuen wir uns auf Anregungen, Erfahrungen, 
Fragen, …
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